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Cisvasa recibe el Premio Atlante 2012
 
por su política de prevención de riesgos
 
La empresa de Barbera del valles prioriza la seguridad en su actividad ordinaria 

J. MARTfN 

Cisternas del Valles (Cisva­
sal, empresa de Barbera del 
Va lles especializada en ser­
vicios de envasado y almace­
naje de productos químicos a 
fabricantes y empresas comer­
cializadoras, recibió el Premio 
Atlante 2012 en un acto cele­
brado en la sede de la patronal 
Foment del Treball Nacional, 
en Barcelona. 

Martí Pulg, gerente de Cisva­
saorecibió el galardón de ma­
nos de Eusebi Cima, vicepre­
sidente de Foment del Treball, 
y de Pedro Montero, director 
gerente de la Fundación para 
la Prevención de Riesgos t a­
borales. por ' la integración de 
elementos de prevención de 
risgos laborales en su sistema 
organlzatlvo' . 

"Éste es un premio -destaca 
Mart í Puig- conseguido por la 
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slado 'cero accidentes' en el 
ámbito laboral gracias a una 
política de prevención de rtes-
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implicación, constancia y for­ ello, compartimos todos con 
mación de todo el personal mucha ilusión». 
de la organización, y que, por Cisvasa ha alcanzado el an­

gas laborales seria y rigurosa. 
Cisvasa, por ejemplo, ha 

creado una aplicación infor­
mática que permite gestionar, 
por el propio personal de la 
empresa, la revisión y man­
tenimiento preventivo de las 
instalaciones y equipos que 
intervienen en la actividad de 
almacenaje y envasado de pro­
ductos químicos. 

Prevención 
Para la firma vallesana, la se­
guridad en el ámbito laboral no 
tiene límites, siendo conscien­
te de que -se debe prevenir y 
actuar antes de que se produz­
ca un accidente". 

Enel año 2011, Cisvasa ma­
nipuló más de 40.000 tone­
ladas de productos químicos, 
realizando, asimismo, un total 
de 1.227 inspecciones inter­
nas sobre sus instalaciones y 
equipos. 


